
	2026年度行政检查计划

	序号
	行政执法部门
	检查对象
	检查内容
	检查依据
	检查频次
	检查时间
	检查方式

	1
	人社局
	经营性人力资源服务机构
	[bookmark: _GoBack]检查是否未经许可和登记，擅自从事职业中介活动的，有违法所得的；职业中介机构是否向劳动者收取押金等。
	《就业促进法》第四十条设立职业中介机构应当在工商行政管理部门办理登记后，向劳动行政部门申请行政许可;未经依法许可和登记的机构，不得从事职业中介活动;第六十条 劳动行政部门应当对本法实施情况进行监督检查，建立举报制度，受理对违反本法行为的举报，并及时予以核实、处理。
	一年一次
	5月至10月
	现场检查



