
附表1：

孟州市2025年高素质农民培育机构遴选评分细则

项目申报单位：     日期：2025年 月  日

1、成立三年以上，具有独立法人资格（提供营业执照或民办非企业单位登记证书（民政局）或事业法人登记证书复印件并加盖单位公章）

2、具有主管行政部门颁发的办学许可证，办学内容包含农业相关业务专业，有教育、培训相关职能（提供办学许可证复印件并加盖单位公章，涉
农院校、科研院所、农技推广机构等可不提供）

3、承诺近三年内无违法违规行为，未受到相关部门的行政处罚或通报批评（提供承诺函并加盖单位公章）

注：以上三项内容有一项不满足，为不满足申报资格条件，不再参与以下内容的评分。

序号 评审项目 项目评分参考内容 分值 得分 备注

1
培育机构的
工作基础条
件（69分）

教室面积≥60平方米、椅子≥50人、有效的房屋安全鉴定报告，同时满足以上三项得5分；少一项不得
分。（提供带尺寸的教室平面图；教室、椅子现场照片；房屋安全鉴定报告复印件并加盖单位公章）

5

一次性承担过100人以上培训任务得5分。（提供证明材料复印件并加盖单位公章） 5

投影仪、大屏幕、音响、电脑、翻页笔等每有一项得1分，最多得5分。（提供现场照片并标注名称加盖
单位公章）

5

职工办公场所、教室干净整齐得0-3分（以现场查看为准） 3

提供为满足培育人员食宿服务与酒店或宾馆（满足50人以上就餐及住宿）签订的协议，得8分 8

食宿场所具有消毒柜、空调、淋浴室、沙窗完整、门帘齐全、卫生整洁满足一项得1分。最多得6分。
（提供现场照片并标注名称加盖单位公章）

6

具有专职教学管理人员和与培育主题相匹配的专兼职师资（需具有与农业相关专业职称中、高级职称证
书且在高素质农民师资库注册）每有1人得3分，最多9分。（提供职称证复印件及师资库查询截图并加
盖单位公章）

9

具有培育主题（粮油作物大面积单产提升培育、重要农产品生产经营主体能力提升、新产业新业态带头
人能力提升培育、文明乡风建设素质素养提升）要求的场地、设施设备、实践师资等条件，每有一项得
2分，最高得8分。（提供相关证明材料复印件并加盖单位公章）

8

与电商基地、龙头企业、现代农业产业园、生态农业产业园、合作社、家庭农场合作等签订开展高素质
农民培育实训合作协议，每1个得3分，最多得12分。（提供合作协议复印件并加盖单位公章）

12

培育机构具有人力资源和社会保障单位认可开展职业技能等级认定工作能力，得8分。（提供复印件并
加盖单位公章）

8

培育机构各项规章制度上墙（安全制度、卫生管理制度、高素农民培育标语、专项培育项目制度、教学
管理制度）每有一项得1分，最多得5分. （提供现场照片并标注名称加盖单位公章） 

5
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孟州市2025年高素质农民培育机构遴选评分细则

项目申报单位：     日期：2025年 月  日

2

建全的规章
制度和良好
的管理水平
（22分）

有明确工作人员职责划分、培训内部管理职责分工明确，工作职责分工上墙得2分。（提供现场照片并
标注名称加盖单位公章） 

2

有专职管理人员每有1人得2分，最多6分。（提供与本单位签订的劳动合同复印件并加盖单位公章） 6

配备有专职人员负责信息管理平台的使用和管理，得2分（提供专职人员简介、以往经验等相关信息以
及与本单位签订的劳动合同复印件并加盖单位公章）。

2

收集培训照片、教师课件、录像每有1项得1分，最多3分（提供照片并标注名称加盖单位公章） 3

查看学校档案，往年培训档案整理整齐得0-2分，装订成册得1分（提供照片并标注名称加盖单位公章） 3

提供学员信息收集、报名表得1分。（提供照片并标注名称加盖单位公章） 1

3
财务规范
（3分）

财务管理制度上墙得1分。（提供现场照片并标注名称加盖单位公章） 1

具有2024年财务报告的得2分。（提供财务报告复印件并加盖单位公章） 2

4
申报材料
（6分）

结合以上所有内容提交的申报材料内容完整、清晰明了、彩色打印、装订成册得0-6分（提供申报材料
一式三份）

6

以上内容结合各单位提交的申报资料进行实地考察并查看相关原件后打分，满分100分 100

得分

评审意见

评审结论  □可行                 □基本可行            □不可行

评审小组签名   
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