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解放区环卫服务中心关于
2023 年法治政府建设情况的报告

我中心根据《河南省法治政府建设年度报告工作规定》中的

工作要求，对 2023 年我中心法治建设情况进行梳理总结，现报

告如下：

一、法治政府建设情况

为全面推行法治政府建设的工作要求，建立依法有序、科学

规范的工作流程，中心党委召开专项工作会，以党委书记、主任

芦奇为第一责任人，落实责任科室及工作职责，根据《焦作市城

市生活垃圾管理办法》《焦作市城市生活垃圾处理费征收管理实

施细则》等，围绕开拓创新、转变职能、从严管理的要求，把建

章立制、坚持以制度管人管事作为作风建设的核心内容，认真梳

理原有规章制度，进一步健全完善工作制度和规程，努力形成科

学完善、规范合理、运转高效的工作机制，使各项工作都有法可

依、有章可循、有据可查，减少工作的随意性、随机性和盲目性。

二、推行法治政府建设的主要举措和成效

一是中心党委高度重视行政执法工作，为更好的开展法治政

府建设工作，我中心成立了以党委书记为第一责任人，分管领导、

职能部门负责人为成员的领导机构，形成了主要领导亲自抓、分

管领导具体抓，职能部门全面参与的工作机制，以加快推进法治
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政府建设进程，促进行政执法公开透明。二是我中心现有执法人

员 26 人，执法记录仪 5 台，在执法过程中，严格按照《河南省

行政执法证件管理办法》，规范着装，佩戴标识、执法记录仪，

主动出示证件、公开执法身份。三是不定期开展执法人员业务培

训会，要把创建学习型机关放在更突出的位置，增强干部的法治

意识、纪律意识、群众意识和服务意识，达到与被执法单位相互

配合、相互理解的目的。四是积极推进“柔性执法”的宣传理念，

在执法过程中文明劝导，当好管理者、监督者、宣传者，在执法

过程中严格按准则、制度、规范和程序办事。五是凡涉及重大公

共利益及公共影响的案件，我中心将会启用内审会议制度，要求

班子成员及相关办案人员参加，经一致同意后方可进行落实。

三、存在问题

一是在推行法治政府建设方面，深入学习不够，法制审核人

员法律专业知识不强，缺乏相应的培训，缺乏新生力量，工作开

展被动。

二是在实施法治政府工作的安排上还不够具体、全面，比如

文字记录和音像记录资料的制作、保管和入卷方面还不够规范。

三是执法模式单一。

四、下步推进计划

一是深入贯彻习近平法治思想，加强对法治政府建设的学

习，提高依法行政能力，加强依法行政意识的培养，全面提升我
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中心行政执法的综合水平。

二是继续深入重大行政决策机制的审查制度，提升行政决策

法治水平，全面提高行政执法人员法治思维。

三是改进执法方式，日常监管中，树立执法人员良好形象，

着装整洁、举止得当、语言文明、态度平和，从管制型向服务型

转变，引导商户规范经营，在满足商户经营需求的基础上，保障

城市市容市貌秩序，推动服务型行政执法工作落到实处。


