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	   审 计 结 果 公 告
	焦作市2019年度市级财政预算执行和其他财政收支审计结果公告
	一、基本情况
	二、审计中发现的主要问题
	（一）财政预算管理方面
	1. 预算编制不够规范，代编预算规模较大。
	2. 部分政府性基金预算和国有资本经营预算项目不细化，预算执行率低。
	3. 部分项目三年中期规划编制不严谨，依据不科学。
	4. 部分项目支出预算金额调整较大。
	5. 超时限办理部门预算追加或批复预算21787.02万元。
	（二）财政预算执行方面
	2. 市、县两级财政非税收入未入库。
	3. 收入增长依赖非税收入拉高指标。
	    5. 部分预算项目执行效率低。
	6. 新增地方政府债券资金拨付不及时，未及时形成实物工作量。
	7. 市级专项资金管理不够规范。

	（三）财政存量资金管理方面
	1. 政府性基金预算结转资金1964.4万元未调入一般公共预算统筹使用。
	2. 存量资金统筹后仍未及时使用21875.89万元。
	3. 各部门单位管理的财政存量资金方面存在的问题。

	（四）财政资金绩效管理方面
	（五）政府投资基金管理方面
	1. 合作方出资未达到出资比例。
	2. 长期滞留财政注资，未发挥资金使用效益。
	3. 开展基金年度绩效评价工作不到位。
	2. 压减一般性支出方面存在的问题
	3. 应缴未缴非税收入1015.75万元。
	4. 预算单位往来款清理不及时。

	（七）减税降费政策落实情况方面
	1. 部分单位落实收费项目清单制不到位。
	2. 个别单位推进政府采购项目电子化程度不够，仍向政府集中采购项目的投标人收取投标文件资料费。
	3. 未按规定对本部门行政审批中介服务事项实行清单管理。
	4. 个别单位将应由政府部门承担的中介服务费用转嫁企业承担。
	5. 个别单位依托主管部门的影响力收费。
	6. 个别供水单位未对部分工商业用户实行优惠水价。
	9. 个别单位违规收取保证金222万元。
	10. 部分单位未按时返还各类涉企保证金。



