
　　　　






焦爱卫〔2023〕16号
  

焦作市爱国卫生运动委员会关于印发
《焦作市国家卫生城市管理办法（试行）》的
通  知
 
各县（市、区）爱卫会、市城乡一体化示范区爱卫会，市爱卫会各成员单位：
　　现将《焦作市国家卫生城市管理办法（试行）》印发给你们，请结合本部门实际，认真贯彻执行。
 
 
2023年6月25日
焦作市国家卫生城市管理办法（试行）

第一章  总则

第一条  为建立健全国家卫生城市管理长效机制，巩固国家卫生城市创建成果，实现国家卫生城市管理工作规范化、标准化、制度化、常态化，推动健康城市建设，根据《国务院关于深入开展爱国卫生运动的意见》（国发〔2020〕15号）、《国家卫生城市和国家卫生县标准》、《河南省人民政府关于深入开展爱国卫生运动的实施意见》(豫政〔2021〕25号)、《河南省爱国卫生条例》、《焦作市人民政府关于深入开展爱国卫生运动的实施意见》（焦政〔2022〕10号）等规定，结合我市实际，制定本办法。
第二条  本办法适用于我市建成区范围内的国家卫生城市管理工作。
第三条  国家卫生城市管理要注重民生导向、规范管理、标准引导，坚持依法行政，强化部门监管责任，形成两级政府(市、区)、三级管理(市、区、街道)、四级网络(市、区、街道、社区或村)的城市卫生管理架构和统一领导、分级负责、上下联动、部门协作、制度保障、全面覆盖的城市卫生管理机制。

第二章  职责任务

第四条  成立焦作市国家卫生城市管理工作领导小组，常务副市长、市爱卫会主任任组长,分管副市长任副组长，解放区人民政府、山阳区人民政府、中站区人民政府、马村区人民政府、市城乡一体化示范区管委会和市爱国卫生运动委员会（以下简称“市爱卫会”）成员单位主要负责同志为成员，统一领导全市国家卫生城市管理工作，负责研究制定有关政策、标准和管理规范，确定工作目标和考核重点，组织开展我市国家卫生城市管理工作。
第五条  市国家卫生城市管理工作领导小组下设办公室，分管副市长兼任办公室主任，市政府分管副秘书长、市爱国卫生运动委员会办公室主任兼任办公室副主任，具体负责卫生城市日常管理工作的组织协调、督导检查、考核奖惩等。
第六条  各区政府（管委会）要建立相应的国家卫生城市工作领导小组，根据《国家卫生城市和国家卫生县城标准》确定本辖区目标任务，负责辖区国家卫生城市管理工作。
第七条  国家卫生城市管理工作领导小组成员单位按照“行业统揽、牵头抓总”的原则，明确分管领导和责任科室，要切实履行行业指导和监管责任，根据工作职责做好相关工作，组织开展本行业检查、指导、评比工作，抓好本部门、本行业、本系统的国家卫生城市常态化管理工作。
第八条  建成区内各行政机关、企事业单位、办事处（乡镇）、社区（村）是国家卫生城市管理的基本单元，须成立相应组织，依据《国家卫生城市和国家卫生县城标准》明确责任分工，负责本区域国家卫生城市长效管理机制的建立和日常工作的组织、协调、检查、评比、奖惩等。

第三章  管理机制

第九条  实行“月通报、季评比、年终奖惩”制度。“坚持一月一暗访、两月一观摩、一季一点评”工作模式,每月突出2-3个主题，采取暗访与明查、日常检查与专项督导相结合的方式进行。实行观摩点评制度。每季度集中1-2天不定期开展实地观摩点评，督促各区政府（管委会）和相关责任单位履职尽责，确保各项管理制度和措施落实。对在国家卫生城市管理过程中发现的先进经验、有效措施、工作亮点等在全市范围内予以推广；对敷衍了事、整改缓慢、标准不高、弄虚作假的，给予通报批评并对整改结果跟踪问效。
第十条  实行专项整治机制。市国家卫生城市管理工作领导小组办公室坚持问题导向，围绕民生需求，针对城中村、城乡结合部、老旧小区（大杂院）、农(集)贸市场、餐饮行业、环卫设施、市容市貌等短板问题，每年安排部署专项整治行动，促进国家卫生城市管理提档升级。
第十一条  实行卫生健康创建制度。开展卫生村镇（社区）、卫生先进单位、无烟单位等创建活动，不断丰富工作内涵。推进健康城市建设，打造卫生城市升级版。实施健康细胞工程，积极开展健康村镇、健康单位、健康社区、健康企业、健康家庭等建设活动。
第十二条  实行社会监督机制。国家卫生城市管理工作实行舆论监督和群众监督相结合的社会监督制度。新闻媒体设立专题专栏，定期公布国家卫生城市管理动态。市国家卫生城市管理工作领导小组办公室指导各城区在城市醒目位置设置国家卫生城市标识，设立群众举报电话和举报平台。
第十三条  实行网格化数字化管理机制。通过城市管理精细化、网格化，发挥基层单位的监督管理职能，实现对公共设施、市容环境、环境保护、公共卫生、食品安全的全方位监管。充分发挥数字化城市综合管理和指挥系统作用，提高城市管理快速反应能力。

第四章  考核奖惩

第十四条  考核评比。坚持综合绩效评价制度，按照日常考核与年度考核相结合原则，对各区政府（管委会）和相关责任单位开展国家卫生城市管理工作效果进行考核。坚持季度评比制度，每季度开展1次专项评比，对表现优异的通报表扬，对表现落后的通报批评。坚持先进集体和先进个人评选表扬制度，每年评选1次，设爱国卫生先进集体、先进个人等项目若干。
第十五条  表彰奖励。对爱国卫生先进集体、先进个人和健康单位以及在开展国家卫生城市工作过程中做出突出贡献的集体与个人，按照相关规定给予表彰奖励。
第十六条  责任追究。对工作存在问题、整改不力、成绩较差的单位和个人进行责任追究。对在国家卫生城市工作中有重大失误，造成不良影响的，按照干部管理权限，提请有关部门进行严肃问责。

第五章  保障机制

第十七条  卫生先进单位是国家卫生城市管理工作的基础工程和细胞工程，要把卫生先进单位作为文明单位创建的重要内容，做到有机融合、相互促进。
第十八条  各级、各有关部门要将国家卫生城市管理工作列入本级、本部门重要议事日程，主要负责人作为第一责任人要定期分析形势，研究解决工作中存在的问题。
第十九条  采取请进来与走出去、集中授课与考察学习相结合的形式，组织开展国家卫生城市管理工作相关培训学习，提高国家卫生城市、健康城市和健康村镇建设管理水平。
第二十条  市、区财政以及各成员单位要为国家卫生城市工作提供经费支持，确保国家卫生城市管理各项工作正常开展。

第六章  附则

第二十一条  各县（市、区）可参照本办法，制定本地卫生管理办法。
第二十二条  本办法自印发之日起施行。
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